
GÉNIE ÉCOLOGIQUE

OBJECTIFS PROFESSIONNELS DE LA FORMATION

Acquérir les connaissances et compétences du métier :

• Connaître les différents principes de conservation de la nature au sein
des grandes entités écologiques (zones humides intérieures, milieux forestiers,
zones littorales et estuaires, coteaux calcaires, prairies...)

• Maîtriser les différentes techniques de restauration et de gestion des
milieux naturels

• Équiper et entretenir du mobilier à destination du public
• Acquérir un socle de connaissances naturalistes généralistes

PROGRAMME

MODULES TRANSVERSES :
Communiquer, travailler et coopérer au sein d’un collectif, respecter des règles et des 
procédures, apprendre en continu

PÉRIODE D’INTÉGRATION : présentation des objectifs, connaissance de l’environne-
ment professionnel, adaptation du parcours de formation

2 BLOCS DE COMPÉTENCES :

• Restaurer un milieu à l’aide d’ouvrages de génie écologique
• Maintenir les fonctionnalités écologiques et la biodiversité d’un milieu

DÉBOUCHÉS ET POURSUITES D’ÉTUDES

• Agent technique des espaces naturels
• Ouvrier en génie-écologique - chef d'équipe
Secteurs d’activité :
• Structure gestionnaire de milieux naturels (associations, syndicats mixtes, 
collectivités...)
• Entreprises de génie-écologique, du paysage ou des travaux publics

CONTENU DE LA FORMATION 
• Mettre en place un dispositif anti-érosion et restaurer un cours d'eau
• Réaliser une mare ou un petit aménagement hydraulique
• Réaliser des aménagements ou ouvrages pour la faune
• Restaurer un milieu à l'aide des techniques du génie végétal
• Exécuter des opérations de gestion de la faune et de la flore envahissantes
• Réaliser des fauches sélectives et des opérations de bûcheronnage
• Equiper et entretenir des accueils du public pour la préservation des habitats des

espèces

MFR DE L'ENTRE DEUX MERS
CFA des Métiers du Paysage et de l'Horticulture 

MFR ENTRE DEUX MERS
67 rue du Gestas 
33670 LA SAUVE 

05 56 23 01 32

www.mfr-entredeuxmers.fr
mfr.la-sauve-majeure@mfr.asso.fr

Passerelles : en fonction des diplômes : Bac pro aménagements paysagers, Bac Pro 
GMNF, Certificats de spécialisation, BTSA GPN, TP Conduite d'engins en GE 
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OUVRIER DU GÉNIE ECOLOGIQUE

Niveau 3
RNCP 35934

Date échéance de l'enregistrement : 01-09-2026
Certificateur : Ministère de l'Emploi et de l'Insertion 

L'ouvrier du génie écologique réalise des ouvrages visant à restaurer l'écosystème de 
milieux dégradés (naturels, anthropisés ou artificialisés), ou procède à des interventions 
visant à maintenir en bon état des milieux naturels fonctionnels menacés de dégradation 
écologique. Il agit « pour la nature », et le plus souvent « par la nature », à l'aide de 
techniques utilisant les processus naturels (physiologie végétale, éthologie animale, 
interactions faune flore, hydrologie de surface…) pour favoriser la résilience des écosystèmes.



MODALITÉS
PUBLIC

• Etre majeure et souhaiter acquérir des compétences spécifiques au domaine 
d’activité par le biais d'un contrat de professionnalisation ou d’apprentissage  ou 
par des stages en entreprise.

PRÉREQUIS
• Maîtrise des consignes orales et écrites en Français
• Résistance à la fatigue physique et aux intempéries

MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS

• Dossier de demande de formation
• Entretien, questionnaire et positionnement avec le référent de formation
• Équipements de Protection Individuelle liés aux activités des métiers concernés

• Évaluations réalisées en cours de formation
• Dossier de Synthèse de Pratique Professionnelle (DSPP) qui décrit sa propre pratique 

professionnelle valorisant ainsi son expérience et les compétences acquises
• Mise en situation professionnelle devant jury (épreuve pratique de 12h)
• Entretiens avec le jury

• 525 heures en MFR
616 heures en Entreprise

• début de la formation : octobre 2024

FINANCEMENT 
Formation soutenue par le Conseil Régional pour les personnes en 
reconversion professionnelle ou en recherche d'emploi : dispositif Aides Individuelles 
Régionales à la formation professionnelle : prendre contact avec votre conseiller 
FranceTravail, Mission Locale ou PLIE

Autres sources de financement : 
• Contrat d'apprentissage ou de Professionnalisation
• CPF de transition professionnelle
• France Travail
• Département au titre de l'insertion des demandeurs d'emploi (dispositif AIR)

Hébergement / Restauration
• Accueil en internat : 20 € par nuitée avec petit déjeuner
• Repas : 6€

ACCESSIBILITÉ
• Locaux : réglementation ERP. Locaux accessibles aux PMR.
• Mise à disposition des moyens pédagogiques du centre : ateliers, parc, matériel,

salle de cours

• Salle de cours dédiée à la formation et équipées de Tableaux interactifs
• Plateau technique pour les travaux pratiques et outillages spécifiques
• Alternance Théorie / Pratique en entreprise
• Interventions de Professionnels et visites d'études
• Échanges de pratique et retours d'expériences
• Chantiers-école
• SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

MOYENS PÉDAGOGIQUES

RESPONSABLE DE FORMATION : 
Louis DARASPE : louis.daraspe@mfr.asso.fr

Référente HANDICAP :
Diane KRAEMER : diane.kraemer@mfr.asso.fr

Accès : début de la formation en octobre sous réserve du dossier d’inscription 
remis et complet et avis positif du référent de formation après le RV. 
Rentrée sous réserve de places disponibles jusqu'au 31 octobre 2024. 

MODALITÉS D'EVALUATION 

LIEUX
* MFR Entre Deux Mers
* Entreprises du Génie Écologique / entreprises du paysage avec un pôle Génie Ecologique

SUIVI de l'action : livret de formation, visites d'entreprises 
Bilan intermédiaire et final 

NOMBRE DE PARTICIPANTS 
8 à 12 apprenants
DURÉE

FORMATEURS, ANIMATEURS ET INTERVENANTS
Cette formation est assurée par une équipe 
pédagogique composée de formateurs 
certifiées à la dispense de formations en 
alternance. Co-construction et évolution des 
compétences professionnelles à acquérir 
grâce à un travail de co-pilotage avec les 
professionnels de la filière. 




